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1.  การจัดทําหนังสือเลมเล็ก 

 1.1  คุณสมบัติผูเขาแขงขัน 

 1.1.1  นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4 - 6 (สพป./ทุกสังกัด) 
 1.1.2  นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 - 3 (สพป./สพม./ทุกสังกัด)  
 1.1.3  นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 - 6 (สพป./สพม./ทุกสังกัด) 

 1.2  ประเภทและจํานวนผูเขาแขงขัน 

 1.2.1  รูปแบบในการแขงขันเปนทีม ทีมละ 3 คน   
 1.2.2  จํานวนทีมที่เขาแขงขัน แบงเปน 4 ระดับ ดังนี้ 
  1.2.2.1  นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 - 6 จํานวน 1 ทีม (สพป./ทุกสังกัด) 
 1.2.2.2  นักเรียนระดับชั้นมัธยมศกึษาปที่ 1 - 3 จํานวน 1 ทีม (สพป./ทุกสังกัด)  
 1.2.2.3  นักเรียนระดับชั้นมัธยมศกึษาปที่ 1 - 3 จํานวน 1 ทีม (สพม./ทุกสังกัด)  
     1.2.2.4   นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 - 6 จํานวน 1 ทีม (สพป./สพม./ทุกสังกัด) 

 1.3  วิธีดําเนินการและรายละเอยีดหลักเกณฑการแขงขัน 

 1.3.1 ลักษณะของการจัดทําหนังสือเลมเล็ก เปนหนังสือบันเทิงคดี  มีภาพประกอบ             
มีแกนของเรื่อง (Theme) หรือหัวขอเรื่องที่ใชแขงขัน ซึ่งคณะกรรมการจะแจงใหทราบในวันแขงขัน  
 1.3.2 รูปแบบของหนังสือเลมเล็ก 
 1.3.2.1  นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4 - 6 

1) ชนิดกระดาษ เนื้อในและปกของหนังสือใชกระดาษวาดเ ขียน 
100 ปอนด ปกหนังสือทําเปนปกออนหรือปกแข็งก็ได และตัดกระดาษใหเรียบรอย โดยไมขีดเขียนใด ๆ  

2)  รูปเลมของหนังสือ ขนาด A4 พับครึ่ง หรือ 14.8 x 21 เซนติเมตร 

ลักษณะแนวตั้ง มีองคประกอบเรียงลําดับ ดังนี ้
 สวนหนา ประกอบดวย ปกหนา (บอกชื่อหนังสือและคณะผูจัดทํา) 

หนาปกใน (บอกชื่อหนังสือและคณะผูจัดทํา) และหนาคํานํา (บอกถึงวัตถุประสงคและแรงบันดาลใจ ที่มาของ
เรื่องหรือการนําเสนอเนื้อหา และคําขอบคุณผูมีสวนเก่ียวของในการจัดทําหนังสือ)  

 สวนเนื้อหา ประกอบดวย เนื้อเรื่อง และภาพประกอบ พรอมทั้งกําหนด
เลขหนาใหชัดเจน  

 สวนทาย ประกอบดวย หนาคณะผูจัดทํา (บอกชื่อหนังสือ ชื่อผูจัดทํา ชื่อ
โรงเรียน อําเภอ จังหวัด และชื่อเขตพ้ืนที่การศึกษา) และปกหลังของหนังสือ  

3)  ความหนาของเนื้อเรื่องและภาพประกอบ จํานวน 8 หนา  
4)  เนื้อเรื่องของหนังสือ ตองเปนเรื่องที่แตงข้ึนเอง มีความเหมาะสมกับวัย 

ระดับชั้น และมีแนวคิดเชิงสรางสรรค เขียนในรูปแบบรอยแกว และ หรือรอยกรอง คําคลองจอง กลอนเปลา   
5) ตัวอักษรมีขนาด รูปแบบ และสี มีความเหมาะสมสําหรับเด็กระดับ 

ชั้นประถมศึกษาปที่ 4 - 6   
6) ภาพประกอบ มีความสอดคลองกับเนื้อเรื่อง ขยายรายละเอียดใหเขาใจ

เนื้อเรื่องที่นําเสนอ และเสริมใหหนังสือมีความสวยงาม และนาอาน ไมอนุญาตใหจัดทําเปนภาพสามมิติ  (Pop Up) 
7) ชนิดของสีที่ ใช ในการวาดภาพประกอบ ใชสี ไม  ถาตองการเนน

ภาพประกอบใชปากกาตัดเสนได ไมอนุญาตใหเตรียมผงสีเขาไปในการแขงขัน 
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8) เขียนกรอบแสดงเรื่องราวของหนังสือ (Story Board) บอกขั้นตอนการ
จัดวางเนื้อเรื่อง ภาพประกอบ และรูปเลมของหนังสือ ตั้งแตปกหนาจนถึงปกหลังไวในแตละกรอบอยางชัดเจน 

9) ทํารูปเลม ใหมีความสวยงามตลอดทั้งเลม สามารถเขาเลมแบบเย็บอก 
(มุงหลังคา) หรือสันหนังสือทากาว หรือเทปเยื่อกาวสองหนา หามใชสเปรยแล็กเกอร แล็กเกอรเคลือบเงา
หนังสือ แตอนุญาตใหใชสติ๊กเกอรใสได   
 1.3.2.2  นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 - 3 

1) ชนิดกระดาษ  เนื้อในและปกของหนังสือใชกระดาษวาดเขียน  100 ปอนด 
ปกหนังสือทําเปนปกออนหรือปกแข็งก็ได และตัดกระดาษใหเรียบรอย โดยไมขีดเขียนใด ๆ  

2) รูปเลมของหนังสือ ขนาด A4 พับครึ่ง หรือ 14.8 x 21 เซนติเมตร

ลักษณะแนวตั้ง มีองคประกอบเรียงลําดับ ดังนี ้
 สวนหนา ประกอบดวย ปกหนา (บอกชื่อหนังสือและคณะผูจัดทํา) หนาปก

ใน (บอกชื่อหนังสือและคณะผูจัดทํา) และหนาคํานํา (บอกถึงวัตถุประสงคและแรงบันดาลใจ ที่มาของเรื่อง 
หรือการนําเสนอเนื้อหา และคําขอบคุณผูมีสวนเก่ียวของในการจัดทําหนังสือ)  

 สวนเนื้อหา ประกอบดวย เนื้อเรื่อง และภาพประกอบ พรอมทั้งกําหนด
เลขหนาใหชัดเจน  

 สวนทาย ประกอบดวย หนาคณะผูจัดทํา (บอกชื่อหนังสือ ชื่อผูจัดทํา ชื่อ
โรงเรียน อําเภอ จังหวัด และชื่อเขตพ้ืนที่การศึกษา) และปกหลังของหนังสือ  

3) ความหนาของเนื้อเรื่องและภาพประกอบ จํานวน 12 หนา   
4) เนื้อเรื่องของหนังสือ ตองเปนเรื่องที่แตงขึ้นเอง มีความเหมาะสมกับวัย 

ระดับชั้น และมีแนวคิดเชิงสรางสรรค เขียนในรูปแบบรอยแกว และ หรือรอยกรอง คําคลองจอง กลอนเปลา   
5) ตัวอักษรมีขนาด รูปแบบ และสี มีความเหมาะสมสําหรับเด็กระดับชั้น

มัธยมศกึษาปที่ 1 - 3  
6) ภาพประกอบ มีความสอดคลองกับเนื้อเรื่อง ขยายรายละเอียดใหเขาใจ

เนื้อเรื่องที่นําเสนอ และเสริมใหหนังสือมีความสวยงาม และนาอาน ไมอนุญาตใหจัดทําเปนภาพสามมิติ (Pop Up) 
7) ชนิดของสีที่ใชในการวาดภาพประกอบ ใชสีไมระบายน้ํา ถาตองการเนน

ภาพประกอบใชปากกาตัดเสนได ไมอนุญาตใหเตรียมผงสีเขาไปในการแขงขัน 
8) เขียนกรอบแสดงเรื่องราวของหนังสือ (Story Board) บอกขั้นตอน   

การจัดวางเนื้อเรื่อง ภาพประกอบ และรูปเลมของหนังสือ ตั้งแตปกหนาจนถึงปกหลังไวในแตละกรอบ   
อยางชัดเจน 

9) ทํารูปเลม ใหมีความสวยงามตลอดทั้งเลม สามารถเขาเลมแบบเย็บปก  
(มุงหลังคา) หรือสันหนังสือทากาว หรือเทปเยื่อกาวสองหนา หามใชสเปรยแล็กเกอร แล็กเกอรเคลือบเงา
หนังสือ แตอนุญาตใหใชสติ๊กเกอรใสได 
 1.3.2.3  นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 - 6  

1) ชนิดกระดาษ เน้ือในและปกของหนังสือใชกระดาษวาดเขียน 100 ปอนด 
ปกหนังสอืทําเปนปกออนหรือปกแข็งก็ได และตัดกระดาษใหเรียบรอย โดยไมขีดเขียนใด ๆ 

2) รูปเลมของหนังสือ ขนาด A4 พับครึ่ง หรือ 14.8 x 21 เซนติเมตร

ลักษณะแนวตั้ง  มีองคประกอบเรียงลําดับ ดังนี้ 
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 สวนหนา ประกอบดวย ปกหนา (บอกชื่อหนังสือและคณะผูจัดทํา) หนาปก
ใน (บอกชื่อหนังสือและคณะผูจัดทํา) และหนาคํานํา (บอกถึงวัตถุประสงคและแรงบันดาลใจ ที่มาของเรื่องหรือ
การนําเสนอเนื้อหา และคําขอบคุณผูมีสวนเก่ียวของในการจัดทําหนังสือ)  

 สวนเนื้อหา ประกอบดวย เนื้อเรื่อง และภาพประกอบ พรอมทั้งกําหนด
เลขหนาใหชัดเจน  

 สวนทาย ประกอบดวย หนาคณะผูจัดทํา (บอกชื่อหนังสือ ชื่อผูจัดทํา ชื่อ
โรงเรียน อําเภอ จังหวัด และชื่อเขตพ้ืนที่การศึกษา) และปกหลังของหนังสือ  

3) ความหนาของเนื้อเรื่องและภาพประกอบ จํานวน 16 หนา   
4) เนื้อเรื่องของหนังสือ ตองเปนเรื่องที่แตงขึ้นเอง มีความเหมาะสมกับวัย 

ระดับชั้น และมีแนวคิดเชิงสรางสรรค เขียนในรูปแบบรอยแกว และ หรือรอยกรอง คําคลองจอง กลอนเปลา   
5) ตัวอักษรมีขนาด รูปแบบ และสี มีความเหมาะสมสําหรับเด็กระดับชั้น

มัธยมศกึษาปที่ 4 - 6 
6) ภาพประกอบ มีความสอดคลองกับเนื้อเรื่อง ขยายรายละเอียดใหเขาใจ

เนื้อเรื่องที่นําเสนอ และเสริมใหหนังสือมีความสวยงาม และนาอาน ไมอนุญาตใหจัดทําเปนภาพสามมิติ  (Pop Up) 
7) ชนิดของสีที่ใชในการวาดภาพประกอบ ใชสีไมระบายน้ํา ถาตองการเนน

ภาพประกอบใชปากกาตัดเสนได ไมอนุญาตใหเตรียมผงสีเขาไปในการแขงขัน 
8) เขียนกรอบแสดงเรื่องราวของหนังสือ (Story Board) บอกข้ันตอน การ

จัดวางเนื้อเรื่อง ภาพประกอบ และรูปเลมของหนังสือ ตั้งแตปกหนาจนถึงปกหลังไวในแตละกรอบ อยางชัดเจน 
9) ทํารูปเลม ใหมีความสวยงามตลอดทั้งเลม สามารถเขาเลมแบบเย็บปก (มุง

หลังคา) หรือสันหนังสือทากาว หรือเทปเยื่อกาวสองหนา หามใชสเปรยแล็กเกอร แล็กเกอรเคลือบเงาหนังสือ  
แตอนุญาตใหใชสตกิเกอรใสได     
 1.3.3  ผลงานที่สงเขาแขงขันจะไมสงคืน 
 1.3.4  เวลาที่ใชในการแขงขัน จํานวน 6 ชัว่โมง   
 1.3.5  วัสดุอุปกรณในการแขงขัน ผูแขงขันเปนผูจัดเตรียมมาเองใหพรอม 

 1.4  เกณฑการใหคะแนน (100 คะแนน) 

               1.4.1  เนื้อหาสาระ      30  คะแนน 
                  1.4.2  ภาพประกอบ/การนําเสนอ     20  คะแนน 
                  1.4.3  ความคิดสรางสรรค      10  คะแนน 
                  1.4.4  การใชสํานวนภาษา/ตัวสะกด/การวางวรรณยุกต  10  คะแนน 
                  1.4.5  การเขียนกรอบแสดงเรื่องราวของหนังสือ (Story Board) 10  คะแนน 
                  1.4.6  การทํารูปเลม      10  คะแนน 
                  1.4.7  การตัง้ชื่อเรื่อง        5  คะแนน 
 1.4.8 ขนาด/รูปแบบ/สีของตัวอักษร      5  คะแนน 

 ในกรณีที่ผู เขาแขงขันใชเวลาแขงขันเกินระยะเวลาที่กําหนด คณะกรรมการตัดคะแนน  
นาทีละ 1 คะแนน โดยนับเวลาสวนที่เปนเศษเกินกวา 30 วินาที ใหนับเปน 1 นาท ี  
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 1.5  เกณฑการตัดสิน 

รอยละ  80 – 100 ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
รอยละ  70 – 79  ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน 
รอยละ  60 – 69  ไดรับรางวัลระดับเหรียญทองแดง 
ไดคะแนนต่ํากวารอยละ 60 ไดรับเกียรติบัตร เวนแตคณะกรรมการมีความเห็นเปนอยางอ่ืน

และผลการตัดสินของคณะกรรมการทุกระดับชั้นถือเปนที่สิ้นสุด  

 1.6  คณะกรรมการแขงขัน 

 1.6.1 คณะกรรมการดําเนินการ แบงออกเปน 4 ระดับชั้น ระดับชั้นละไมนอยกวา 3 คน     
ซึ่งเปนผูที่ไดรับมอบหมายใหมีหนาที่ดําเนินงานจัดการแขงขันใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการที่กําหนดดวย
ความโปรงใส และความเปนธรรมแกทุกฝาย  
 1.6.2 คณะกรรมการตัดสิน แบงออกเปน 4 ระดับชั้น ระดับชั้นละ 3 - 5 คน โดยมีคุณสมบัติ
ดังตอไปนี้ 
 1.6.2.1 ผูทรงคุณวุฒิที่มีความรูและประสบการณเกี่ยวกับวรรณกรรมสําหรับเด็ก 
และเยาวชน  
 1.6.2.2 ศึกษานิเทศกที่รับผิดชอบกิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอาน หรือการพัฒนา
หองสมุด หรือมีความรูและประสบการณเก่ียวกับวรรณกรรมสําหรับเด็กและเยาวชน  
 1.6.2.3 ครูบรรณารักษ หรือครูผูทําหนาที่บรรณารักษ หรือครูผูสอน หรือผูอํานวยการ
โรงเรียนที่มีความรูและประสบการณเก่ียวกับวรรณกรรมสําหรับเด็กและเยาวชน และงานศิลปะ 
  1.6.2.4 ขอควรคํานึงถึงในการสรรหากรรมการ เพ่ือความโปรงใส และยุติธรรม ดังนี้ 

1) กรรมการที่เปนครูผูสอน หรือศึกษานิเทศกไมเปนกรรมการตัดสินใน
กรณโีรงเรียนของตนเขาแขงขัน  
                  2) กรรมการที่ เปนครูผู สอนควรเปนผูมีความรูความสามารถและมี
ประสบการณในการจัดทําหนังสือ  

3) กรรมการควรมาจากหนวยงานและหรือองคกรท่ีหลากหลาย  
                   4) กรรมการสามารถใหขอเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงผลงานใหเปนไปอยาง
ถูกตองและมีคุณภาพใหกับทีมผูเขาแขงขันที่คะแนนระดับเหรียญทองในลําดับ 1 - 3 ในระดับภาค และหรือ
ระดับชาต ิ
 1.6.3  แนวทางการพิจารณาของคณะกรรมการตัดสิน 
  1.6.3.1  ประชุมปรึกษาหารือกอนการตัดสินเพ่ือใหเขาใจเกณฑการตัดสินใหเปนไป
ดวยความเรียบรอย 
  1.6.3.2  ใหคะแนนเปนไปตามเกณฑท่ีกําหนด 
  1.6.3.3  พิจารณาการใหคะแนน ดังนี้  
     เนื้อหาสาระ พิจารณาตามแกนของเรื่อง (Theme) หรือหัวขอเรื่องที่ใช
แขงขัน ซึ่งคณะกรรมการแจงใหทราบในวันแขงขัน ความคิดรวบยอดเหมาะสมกับระดับชั้น และกลวิธี 
การดําเนินเรื่องนาสนใจ สอดคลองกันอยางมีระบบและมีความเหมาะสมกลมกลืนเปนอยางดี  
     ภาพประกอบ พิจารณาความเหมาะสม สื่อความหมายไดสอดคลองกับ 
เนื้อเรื่อง มีความสวยงามในการสรางสรรคของตัวละคร ฉาก สงเสริมความเขาใจและจินตนาการ  
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     ความคิดสรางสรรค พิจารณาเนื้อเรื่อง ภาพประกอบ รูปเลม ปก การจัด
วางตัวอักษร การจัดหนา และสวนประกอบอ่ืน ๆ เหมาะสมกับระดับชั้น 

     การใชสํานวนภาษา/ตัวสะกด/การวางวรรณยุกต พิจารณาการใชสํานวน
โวหาร ถอยคํา เหมาะสมกับระดับชั้น  มีตัวสะกด การวางวรรณยุกต วิธีเรียบเรียงถูกตองตามหลักภาษาไทย  
     การเขียนกรอบแสดงเรื่องราวของหนังสือ (Story Board) พิจารณา 
การนําเสนอการจัดวางองคประกอบของหนังสือแตละกรอบ ตั้งแตหนาปกจนถึงหนาสุดทายไดอยางถูกตอง
และชัดเจน สอดคลองกับผลงานที่จัดทําขึ้น 
     การทํารูปเลม พิจารณาคุณคาความงามเชิงศิลปะ ความประณีต แข็งแรง
ทนทาน และสะอาดเรียบรอย 
             การตั้งชื่อเรื่อง พิจารณาความสัมพันธกับแกนของเรื่อง (Theme) วลีหรือ
ขอความที่ไดความหมายในตัวเอง  มีความนาสนใจ  และนาติดตามอาน  

     ขนาด/รูปแบบ/สีของตัวอักษร พิจารณาขนาด รูปแบบ และสีของตัวอักษร 
ที่ใชของปกหนังสือและเนื้อเรื่อง ใหเหมาะสมกับระดับชั้น ชัดเจน อานงาย    

1.7  รายละเอียดในการจัดการแขงขนั 

 1.7.1  การจัดเตรียมอุปกรณในการแขงขัน 
  1.7.1.1  ปายตั้งโตะบอกเลขท่ีทีมที่เขาแขงขัน 
  1.7.1.2  นาฬิกาบอกเวลา 
  1.7.1.3  เครื่องเสียง 
 1.7.2  การจัดเตรียมสถานท่ีในการแขงขัน 
  1.7.2.1  สถานท่ี หรือหองที่ใชในการแขงขันใหสามารถดําเนินการแขงขันพรอมกันได
ทุกทีมในระดับเดียวกัน 
  1.7.2.2  โตะ - เกาอ้ี ใหมีขนาดเหมาะสมตอการปฏิบัติงานกลุมที่มีนักเรียน  
จํานวน 3 คน พรอมปายตั้งโตะบอกเลขที่ทีมที่เขาแขงขัน 
  1.7.2.3  นาฬิกาบอกเวลา ใหผูเขาแขงขันทุกทีมสามารถมองเห็นไดอยางชัดเจน 
  1.7.2.4  เครื่องเสียง  ใหผูเขาแขงขันทุกทีมสามารถไดยินเสียงคําชี้แจงจากกรรมการ  
ไดอยางชัดเจน และเขาใจตรงกัน     
 1.7.3  การดําเนินการจัดการแขงขัน 
  1.7.3.1  ลงทะเบียนรายงานตัวผูเขาแขงขัน ในกรณีที่ผูเขาแขงขันมารายงานตัวชา
กวาเวลาที่กําหนดใหสามารถเขารวมแขงขันได แตเวลาสิ้นสุดการเขาแขงขันตองเปนไปตามที่คณะกรรมการ
ดําเนินงานกําหนดพรอมกันทุกทีม 
  1.7.3.2  ตรวจอุปกรณและเครื่องมือที่ใชในการแขงขันกอนเวลาการแขงขัน  
  1.7.3.3  การเตือนเวลาการแขงขัน ใหเตือนครั้งที่ 1 เหลือเวลา 30 นาที เตือนครั้ง 
ที่ 2 เหลือเวลา 15 นาที  เตือนครั้งที่ 3 หมดเวลา กรณีที่ทีมผูเขาแขงขันเกินระยะเวลาที่กําหนดจะถูกตัด
คะแนน นาทีละ 1 คะแนน โดยนับเวลาสวนที่เปนเศษเกินกวา 30 วินาที ใหนับเปน 1 นาที  
  1.7.3.4  ผูแขงขันหามนําเครื่องมือสื่อสารทุกประเภทเขาในการแขงขัน 
 1.7.3.5  การเขาหองน้ํา ผูเขาแขงขันตองขออนุญาตจากกรรมการ และอยูภายใต 
การดูแลของกรรมการดําเนินการแขงขัน   

1.7.3.6  การสง-มอบอาหาร/น้ํา หรืออุปกรณการแขงขันอ่ืนใดตองสง-มอบผาน
กรรมการดําเนินการแขงขันเทานั้น 
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 1.8  การแขงขันคัดเลือกตัวแทนระดับภาค และหรือระดับชาต ิ

 1.8.1 ทีมที่เปนตัวแทนของเขตพ้ืนที่การศึกษาเขาแขงขันในระดับภาค และหรือระดับชาติ   
ทุกกิจกรรมตองไดคะแนนระดับเหรียญทอง อันดับที่ 1 (คะแนนรอยละ 80 ขึ้นไป)  

1.8.2 ในกรณีท่ีแขงขันระดับเขตพื้นที่การศึกษามีผูชนะลําดับสูงสุดไดคะแนนเทากัน  
ใหพิจารณาลําดับที่ตามลําดับขอของเกณฑการใหคะแนน เชน มีผูท่ีไดคะแนน ขอที่ 1 เทากันใหดูคะแนนขอท่ี 2 
ทีมใดไดคะแนนขอที่ 2 มากกวาถือเปนผูชนะ แตถาขอที่ 2 เทากันใหดูคะแนนในขอถัดไป กรณีคะแนนเทากัน
ทุกขอใหประธานกรรมการตัดสินเปนผูชี้ขาด และถือเปนยุติจะอุทธรณมิได 

 1.9  การเผยแพรผลงานที่ไดรับรางวัล 
                 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาที่เปนเจาภาพหลักระดับภาค และหรือระดับชาติ ใน 4 ภูมิภาค 
จะตองสงผลงานของนักเรียนท่ีไดรับคะแนนสูงสุดอันดับที่ 1 ใหสํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา  
เพ่ือพิจารณานําไปเผยแพรและประชาสัมพันธ ซึ่งผลงานของผูแขงขันถือเปนลิขสิทธิ์ของสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

คําแนะนําสําหรับกรรมการตัดสินการจัดทําหนังสือเลมเล็ก 

หนังสือบันเทิงคดี หมายถึง หนังสือที่แตงขึ้นเพื่อความสนุกสนานเพลิดเพลิน มีจินตนาการ สอดแทรก
คุณธรรม คตธิรรม เนื้อหาสาระของบันเทิงคดีเปนเรื่องราวที่ผูแตงสมมติข้ึน ทั้งตัวละคร เหตุการณ สถานที่และ
เวลา 

สวนสําคัญของหนังสือบนัเทิงคดี  

๑.  เคาโครงเรื่อง (Plot) คือ การลําดับเหตุการณหรือเรื่องราวที่มีความสัมพันธเกี่ยวโยงกัน    
อยางสมเหตุสมผล เมื่ออานเหตุการณหนึ่งก็อยากทราบวาเรื่องราวจะจบอยางไร ขณะอานผูอานจะรูสึก
เพลิดเพลินหรือสับสนวาตัวละครนี้คือใครมาจากไหน  

๒.  ตัวละคร (Characters) เปนศูนยกลางของเรื่อง เรื่องราวและเหตุการณที่ผูเขียนสรางเปน   
เคาโครงเรื่องข้ึนจะผูกพันวนเวียนอยูที่ตัวละคร ถาไมมีตัวละครก็คงไมมีเรื่องราวที่จะบอกเลาแกผูอาน 

๓.  ฉาก (Setting) คอื เวลาและสถานที่ที่เรื่องราวและเหตุการณตาง ๆ เกิดขึ้นตามเคาโครงเรื่อง  
มีเรื่องราว เหตุการณ ตัวละคร สิ่งท่ีตัวละครทํา คดิ และรูสึก อาจจะเกิดขึ้นทั้งในอดีต ปจจุบัน หรืออนาคตตาม
จินตนาการ  

    ๔.  แกนของเรื่อง (Theme) คือ สาระสําคัญหรือหัวใจของเรื่องที่ผูเขียนสะทอนหรือแสดงให
ผูอานเขาใจและสรุปความหมายแกนของเรื่องได เมื่ออานเหตุการณ เรื่องราว และชีวิตของตัวละคร ตั้งแตตน
จนจบ  

๕.  สํานวนภาษา ผูเขียนเลือกใชคําและประโยคเรียบเรียงเปนเรื่องราว ซึ่งทําใหผูอานเกิดความ
สนุกสนานเพลิดเพลิน การใชภาษาที่ เหมาะสม มีบทสนทนาใหเห็นพฤติกรรมของตัวละคร สรางฉาก  
ที่ประทับใจ  สรางความรูสึกและอารมณตาง ๆ แกผูอานตามเหตุการณท่ีเกิดขึ้น 

6.  กรอบแสดงเรื่องราวของหนังสือ (Story Board) คือ การเขียนกรอบแสดงเรื่องของหนังสือ
แตละเรื่อง โดยนําเคาโครงเรื่องมาเขียนลงในแตละกรอบ บอกวามีเรื่องและภาพสัมพันธกันตามลําดับจนจบ
เลม  มีองคประกอบ ดังนี ้
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                   กรอบแสดงเรื่องราวของหนังสือ (Story Board) 
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*เนื้อเรื่อง 
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หนาคณะ
ผูจัดทํา 

 
 

  
*กระดาษ
ผนึกปก 

 
*กระดาษ
ผนึกปก 

  
 

    

หมายเหต ุ: ๑.  *เนื้อเรื่อง : จํานวนหนา ขึ้นอยูกับระดับชั้นของผูเขาแขงขันตามเกณฑการแขงขัน 

             ๒.  *กระดาษผนึกปก : จะมีหรือไมมีก็ได เปนสิทธิ์ของผูจัดทํา  

๗.  เนื้อเรื่อง และ หรือภาพประกอบ  การนับจํานวนหนา ใหคณะกรรมการเริ่มนับเนื้อเรื่อง 
รวมทั้งหนาที่มีภาพประกอบแตไมมีเนื้อเรื่องทุกหนา จนถึงหนาสุดทายของเนื้อเรื่อง ไมรวมหนาคณะผูจัดทํา  

ในกรณทีี่ภาพประกอบตอเนื่องกัน ๒ หนา (Double space) ใหนับเปน ๒ หนา  
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2.  การจัดกิจกรรมยุวบรรณารักษเพื่อสงเสริมการอาน 

 2.1  คุณสมบัติผูเขาแขงขัน 

 2.1.1  นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4 - 6 (สพป./ทุกสังกัด) 
 2.1.2  นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 - 3 (สพป./สพม./ทุกสังกัด)   
 2.1.3  นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 - 6 (สพป./สพม./ทุกสังกัด) 

 2.2  ประเภทและจํานวนผูเขาแขงขัน 

 2.2.1  รูปแบบในการแขงขันเปนทีม ทีมละ 3 คน   
 2.2.2  จํานวนทีมที่เขาแขงขัน แบงเปน 4 ระดับ ดังนี้ 
  2.2.2.1  นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 - 6 จํานวน 1 ทีม (สพป./ทุกสังกัด)
  2.2.2.2  นักเรียนระดับชั้นมัธยมศกึษาปที่ 1 - 3 จํานวน 1 ทีม (สพป./ทุกสังกัด) 
 2.2.2.3  นักเรียนระดับชั้นมัธยมศกึษาปที่ 1 - 3 จํานวน 1 ทีม (สพม./ทุกสังกัด) 
     2.2.2.4   นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 - 6  จํานวน 1 ทีม (สพป./สพม./ทุกสังกัด) 

 2.3  วิธีดําเนินการและรายละเอียดหลักเกณฑการแขงขัน 

 2.3.1 การจัดกิจกรรมยุวบรรณารักษเพ่ือสงเสริมการอาน ผูเขาแขงขันจะตองเปนนักเรียน
ชวยงานหองสมุดโรงเรียน (ยุวบรรณารักษ) หรือนักเรียนที่เปนสมาชิกชมรมหรือชุมนุมหองสมุด/สงเสริม 
การอานโดยทําหนาที่ชวยงานหองสมุดและจัดกิจกรรมสงเสริมการอานในโรงเรียน หรือชุมชนอยางตอเนื่อง
และสม่ําเสมอ 
 2.3.2 กิจกรรมสงเสริมการอาน ตองเปนกิจกรรมที่นักเรียนสรางสรรคขึ้น และปฏิบัติไดจริง 
โดยมีครูบรรณารักษเปนที่ปรึกษา ลักษณะของกิจกรรมควรเปนกิจกรรมที่แสดงแนวคิด ในรูปแบบใหม ๆ      
ที่ชัดเจนวาสามารถชวยกระตุนใหนักเรียนที่รวมกิจกรรมเกิดความสนใจการอานและเขาใชหองสมุดเพ่ิมขึ้น 
หรือการใหบริการชุมชนเพ่ือสรางสังคมแหงการอาน  จํานวน 2 กิจกรรม 
 2.3.3  กิจกรรมที่นําเสนอตองมีความเหมาะสมกับวัย ระดับชั้น และกลุมเปาหมาย  
 2.3.4 ผู เขาแขงขันแตละทีมจะตองจัดทําขอมูลกิจกรรมนําเสนอเปนอินโฟกราฟก 
(Infographic) ลงบนกระดาษ A4 จํานวน 1 แผน (หนาเดียว)  พรอมสงใหแกคณะกรรมการตามจํานวน

คณะกรรมการ เพ่ือพิจารณาประกอบการนําเสนอกิจกรรมในวันแขงขัน   
 2.3.5 ขอมูลกิจกรรมที่นําเสนอสรุปเปนอินโฟกราฟก (Infographic) มีเนื้อหาและภาพสื่อ
ความหมายใหผูอานเขาใจงาย ชัดเจน และใชความคิดสรางสรรคออกแบบใหนาสนใจ  
 2.3.6 สื่อและอุปกรณ  ผูเขาแขงขันจัดเตรียมและสรางสรรคข้ึนเอง เปนสื่อและอุปกรณที่เรียบ
งาย กะทัดรัด เคลื่อนยายสะดวก ประหยัด มีความเหมาะสม ใชประกอบกับกิจกรรมที่นําเสนอและใชประโยชน
ไดอยางคุมคาทุกชิ้น โดยมีจํานวนสื่อและอุปกรณไมเกิน 6 ชิ้น  
 หมายเหต ุ  การนับชิ้นของสื่อและอุปกรณ เชน ตะกรา 1 ใบ นับเปน 1 ชิ้น หนังสือ 1 เลม 
นับเปน 1 ชิ้น 
 2.3.7  รูปแบบการนําเสนอกิจกรรม 
         2.3.7.1 ผูเขาแขงขันนําเสนอกิจกรรม แสดงใหเห็นถึงความคิดสรางสรรคกิจกรรม 
รูปแบบ กลวิธีในการดําเนินการ โดยเปนไปตามลําดับและสอดคลองกับสื่อที่ใชอยางเหมาะสม    

         2.3.7.2 ผูเขาแขงขันตองใชเสียงจริงในการนําเสนอ ไมใชการบันทึกเสียง และนําเสนอ
ดวยภาษาไทยเปนหลัก และอาจใชภาษาตางประเทศประกอบไดบาง 
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          2.3.7.3 ผู เข าแข งขันใช เวลาในการนําเสนอทีมละ 15 นาที  แบงออกเปน            
 การจัดเตรียมสื่อ/อุปกรณ 5 นาที และการนําเสนอกิจกรรม 10 นาที (ไมรวมเวลาตอบคําถาม) 

   2.4  เกณฑการใหคะแนน (100 คะแนน) 

         2.4.1  รูปแบบและเนื้อหากิจกรรม (45 คะแนน) 
       ความคิดสรางสรรค      15 คะแนน 
       ลําดับเนื้อหา ความตอเนื่องของกิจกรรม   10 คะแนน 
       กิจกรรมนําไปปฏิบัตไิดจริง    10  คะแนน 
       ประโยชนที่ไดรับ       10 คะแนน 
  2.4.2  ความสามารถในการพูดนําเสนอและตอบคําถาม (30 คะแนน) 
     บุคลิกทาทาง สีหนา สายตา      5 คะแนน 
     การใชภาษา/อักขรวิธ ี       5  คะแนน 
     การใชเสียง            5  คะแนน 
     การใชสื่อประกอบการพูด       5  คะแนน 
     การลําดับเนื้อหา         5  คะแนน 
     ปฏิภาณไหวพริบในการตอบคาํถาม      5  คะแนน 
  2.4.3  อินโฟกราฟก (Infographic) (15 คะแนน) 
    การนําเสนอเนื้อหากิจกรรม    10 คะแนน 
             การออกแบบรูปแบบนําเสนอกิจกรรม     5 คะแนน 
   2.4.4  สื่อและอุปกรณประกอบกิจกรรม (10 คะแนน) 
  รูปแบบสื่อและอุปกรณ       5 คะแนน 
  จํานวน/การจัดวางสื่อและอุปกรณ      5 คะแนน 
 ในกรณีที่ผูเขาแขงขันใชเวลาการแขงขันเกินระยะเวลาที่กําหนด คณะกรรมการตัดคะแนน   
นาทีละ 1 คะแนน โดยนับเวลาสวนที่เปนเศษเกินกวา 30 วินาที ใหนับเปน 1 นาท ี  

 2.5  เกณฑการตัดสิน 

   รอยละ 80 - 100        ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
   รอยละ 70 - 79     ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน 
   รอยละ 60 - 69     ไดรับรางวัลระดับเหรียญทองแดง 
   ไดคะแนนต่ํากวารอยละ 60 ไดรับเกียรติบัตร เวนแตคณะกรรมการมีความเห็นเปนอยางอ่ืน 
และผลการตัดสินของคณะกรรมการทุกระดับชั้นถือเปนที่สิ้นสุด 

 2.6  คณะกรรมการแขงขัน  

 2.6.1 คณะกรรมการดําเนินการ ระดับชั้นละไมนอยกวา 3 คน ซึ่งเปนผูที่ไดรับมอบหมายใหมี
หนาที่ดําเนินงานจัดการแขงขันใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการที่กําหนดดวยความโปรงใส และความเปน
ธรรมแกทุกฝาย  
 2.6.2 คณะกรรมการตัดสิน แบงออกเปน 4 ระดับชั้น ระดับชั้นละ 3 - 5 คน โดยมีคุณสมบัติ
ดังตอไปนี้ 
 2.6.2.1 ผูทรงคุณวุฒิที่มีความรูและประสบการณเก่ียวกับการสงเสริมการอานและ
หองสมุด 
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 2.6.2.2 ศึกษานิเทศกที่รับผิดชอบกิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอาน หรือการพัฒนา
หองสมุด หรอืมีความรูและประสบการณเก่ียวกับการสงเสริมการอานและหองสมุด 
 2.6.2.3 ครูบรรณารักษ หรือครูผูทําหนาที่บรรณารักษ หรือครูผูสอน หรือผูอํานวยการ
โรงเรียนที่มีความรูและประสบการณเก่ียวกับการสงเสริมการอานและหองสมุด 
  2.6.2.4 ขอควรคํานึงถึงในการสรรหากรรมการเพ่ือความโปรงใส และยุติธรรม ดังนี้  

1) กรรมการที่เปนครูผูสอน หรือศึกษานิเทศกไมเปนกรรมการตัดสิน 
ในกรณโีรงเรียนของตนเขาแขงขัน  

 2 ) กรรมการที่ เปนครูผู สอนควรเปนผูมี ความรู ความสามารถและ  
มีประสบการณในการจัดกิจกรรมสงเสริมการอานและหองสมุด 
  3) กรรมการควรมาจากหนวยงานและหรือองคกรที่หลากหลาย  
  4) กรรมการสามารถใหขอเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงผลงานใหเปนไปอยาง
ถูกตองและมีคุณภาพใหกับผูเขาแขงขันที่คะแนนระดับเหรียญทองในลําดับที่ 1 - 3 ในระดับภาค และหรือ
ระดับชาติ  
 2.6.3 แนวทางการพิจารณาของคณะกรรมการตัดสิน 
  2.6.3.1 ใหคะแนนตามเกณฑที่กําหนด 
  2.6.3.2 ถามคําถามไดไมเกิน ๓ คําถาม 
  2.6.3.๓ ประชุมปรึกษาหารือเพ่ือทําความเขาใจเกณฑการตัดสินรวมกันกอนการแขงขัน 
  2.6.3.๔ พิจารณาการใหคะแนน ดังนี ้
     รูปแบบและเนื้อหากิจกรรม พิจารณาความคิดสรางสรรคของรูปแบบ
กิจกรรม ลําดับเนื้อหา ความตอเนื่องของกิจกรรม นําไปปฏิบัติไดจริง ประโยชนที่ไดรับ  
     ความสามารถในการพูดนําเสนอและตอบคําถาม พิจารณาบุคลิกภาพ 
ทาทางที่ใชสุภาพเหมาะสมสอดคลองกับเรื่องที่นําเสนอ การแสดงความรูสึกทางสีหนาและสายตา การพูดออกเสียง 
ระดับเสียง จังหวะการพูด การใชภาษา/อักขรวิธี การลําดับเนื้อหาไดเขาใจมีการเนนย้ําชวนใหติดตาม  
และลักษณะการใชสื่อประกอบการพูด รวมทั้งปฏิภาณไหวพริบในการตอบคําถามแสดงใหเห็นถึงความคิด  
ทัศนคติ อารมณ ความรู และความสามารถ   
     อินโฟกราฟก (Infographic) ใหพิจารณาเนื้อหาของกิจกรรม กระชับ    
ไมซับซอน เขาใจงาย และนาสนใจ มีความคิดริเริ่มสรางสรรคในการออกแบบขอความและภาพมีความ
สอดคลองเหมาะสม จัดแบงลําดับชั้นของขอมูล ถายทอดกิจกรรมที่นําเสนออยางนาติดตาม และสวยงาม 
     สื่อและอุปกรณท่ีนํามาใชในการแขงขัน ใหพิจารณาความคิดริ เริ่ม
สรางสรรค รูปแบบ จํานวน เลือกใชไดเหมาะสมกับกิจกรรมและปรับเปลี่ยนไดตามขนาดของพ้ืนที่การใชงาน  
จัดวางสื่อและอุปกรณเปนระเบียบ สวยงาม สะดวก ปลอดภัย และใชประโยชนไดอยางคุมคาทุกชิ้น  

 2.7  รายละเอียดในการจัดการแขงขัน 

 2.7.1  การจัดเตรียมอุปกรณในการแขงขัน 
  2.7.1.1 ปายเตือนเวลา 
  2.7.1.2 นาฬิกาจับเวลา 
  2.7.1.3 เครื่องเสียง ไมโครโฟนสําหรับผูเขาแขงขันและกรรมการ 
 2.7.2  การจัดเตรียมสถานท่ีในการแขงขัน 
  2.7.2.1 เวทีหรือพ้ืนที่ตามบริบทของสถานที่ สําหรับผูเขาแขงขันในการจัดเตรียมสื่อ
และอุปกรณ และการพูดนําเสนอกิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอาน 
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  2.7.2.2 โตะ - เกาอ้ี สําหรับกรรมการ 
  2.7.2.3 สถานที่เก็บตัวสําหรับผูเขาแขงขันกอนการแขงขัน 
  2.7.2.4 เครื่องเสียงใหมีความพรอมสําหรับผูเขาแขงขันนําเสนอกิจกรรม 
  2.7.2.5 สถานที่แขงขันควรเปดใหผูรวมงานไดชม แตควรกําหนดอาณาเขตพื้นที่ไมให
รบกวนผูเขาแขงขันระหวางแขงขัน 
  2.7.3  การจัดดําเนินการในการแขงขัน 
  2.7.3.1 รับลงทะเบียนรายงานตัวทีมผูเขาแขงขัน 
  2.7.3.2 ตรวจสอบจํานวนสื่อและอุปกรณตามที่กําหนด และสรุปเสนอคณะกรรมการ
ตัดสิน 
  2.7.3.3 การเตือนเวลาการแขงขัน ใชปายเตือนครั้งที่ 1 เหลือเวลา 3 นาที เตือนครั้งที่ 2  
เหลือเวลา 1 นาที  เตือนครั้งท่ี 3  หมดเวลา  กรณีที่ทีมผูเขาแขงขันเกินระยะเวลาที่กําหนดจะถูกตัดคะแนน  
นาทีละ 1 คะแนน โดยนับเวลาสวนที่เปนเศษเกินกวา 30 วินาที ใหนับเปน 1 นาท ี
  2.7.3.4 ผูเขาแขงขันตองแตงกายชุดนักเรียน หรือชุดพลศึกษา หรือชุดประจํา
โรงเรียนเทานั้น     
  2.7.3.5 หามนําเครื่องมือสื่อสารทุกประเภทและไมโครโฟนสวนตัวเขาไปในพ้ืนที่
แขงขัน  
 2.8  การแขงขันระดับภาค และหรือระดับชาต ิ
 2.8.1 ทีมที่เปนตัวแทนของเขตพ้ืนที่การศึกษาเขาแขงขันในระดับภาค ทุกกิจกรรมตองได
คะแนนระดับเหรียญทอง ลําดับท่ี 1 (คะแนนรอยละ 80 ข้ึนไป) และทีมที่เปนตัวแทนระดับภาคเขาแขงขัน 
ในระดับชาติ จะตองไดคะแนนระดับเหรียญทอง ลําดับที่ 1 - 3 (คะแนนรอยละ 80 ขึ้นไป)   
                       2.8.2 ในกรณีท่ีแขงขันระดับเขตพ้ืนที่การศึกษามีผูชนะลําดับสูงสุดไดคะแนนเทากัน 
และในระดับภาคมีมากกวา 3 ทีม ใหพิจารณาลําดับท่ีตามลําดับขอของเกณฑการใหคะแนน เชน มีผูที่ได
คะแนน ขอที่ 1 เทากันใหดูคะแนนขอที่ 2 ทีมใดไดคะแนนขอที่ 2 มากกวาถือเปนผูชนะ แตถาขอที่ 2 เทากัน
ใหดูคะแนนในขอถัดไป กรณีคะแนนเทากันทุกขอใหประธานกรรมการตัดสินเปนผูชี้ขาด และถือเปนท่ียุติ 
จะอุทธรณมิได 

 2.9  การเผยแพรผลงานที่ไดรับรางวัล 

 ผลงานของนักเรียนที่ไดรับคะแนนสูงสุดอันดับที่ 1 - 3  คณะกรรมการพิจารณาและนําไป
เผยแพรในเว็บไซต หรือสื่ออ่ืน ๆ ตอไป ซึ่งผลงานของผูแขงขันถือเปนลิขสิทธิ์ของสํานักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน เพ่ือใชในการเผยแพรและประชาสัมพันธ  
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เกณฑการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนกัเรียน ครั้งที่ 71 

ปการศึกษา 2566 
กลุมพัฒนาระบบการแนะแนว 

 

สรุปกิจกรรมการแขงขันกลุมพัฒนาระบบการแนะแนว 
 

รายการกิจกรรมการประกวดแขงขัน 
เขตพื้นที่/ระดับชั้น 

ประเภท หมายเหต ุสพป. สพม. 
ป.1-3 ป.4-6 ม.1-3 ม.1-3 ม.4-6 

นักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา 

(YC : Youth Counselor) 

 

- -    ทีม 

 

รวม 
- - 1 1 1 

  

1 2   

รวม 1 กจิกรรม 3 รายการ 
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กิจกรรมนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา (YC : Youth Counselor)  

 • หลักเกณฑการแขงขัน  

 ๑. คุณสมบัติผูเขาแขงขัน  

- เปนนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา (YC : Youth Counselor) ของโรงเรียน  

๒. โรงเรียนที่เขาแขงขัน แบงออกเปน ๓ ระดับ ดังนี้  

๒.๑ ระดับมัธยมศกึษาตอนตน (โรงเรียนขยายโอกาสทางการศกึษา) 

๒.๒ ระดับมัธยมศกึษาตอนตน  

๒.๓ ระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย  

๓. ประเภทและจํานวนของการแขงขัน  

๓.๑ แขงขันเปนทีม จํานวนทีมละ ๕ คน  

๓.๒ โรงเรียนสามารถสงเขาแขงขัน ไดระดับละ ๑ ทีม เทานั้น  

• วิธีดําเนินการและรายละเอียดการแขงขัน  

๑. การจัดเตรียมเอกสาร  

๑.๑ โรงเรียนที่เขาแขงขันกิจกรรมนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา (YC : Youth Counselor) ตองจัดเตรียม 

เอกสาร “รายงานผลการดําเนินงานอยางตอเนื่องของกิจกรรมนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา (YC : Youth 

Counselor)” ซึ่งประกอบดวย  

๑.๑.๑ บันทกึขอมูลการดําเนินงานและการใหการปรึกษาของนักเรียน YC  

๑.๑.๒ การประสานงานเครือขาย / ความรวมมือในการดําเนินงาน  

๑.๑.๓ การเชื่อมโยงโครงการนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา (YC : Youth Counselor) กับระบบ 

การดูแลชวยเหลือนักเรียนของโรงเรียน ทั้งนี้ จะตองแสดงขอมูลการดําเนินงานของนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา 

เก่ียวกับแบบรายงานผลการปฏิบัติงาน คําสั่ง บันทึกการปฏิบัติงาน รายงานการประชุม หนังสือแจง - เวียน 

แผนพับ โปสเตอร ภาพถาย CD DVD และสื่ออ่ืน ๆ ที่ชวยใหคณะกรรมการฯ ประเมินผลการดําเนินงานเห็นถึง

ความพยายามและคุณภาพของการปฏิบัติงานไดอยางชัดเจน ในกรณีที่โรงเรียนเดียวกันสงแขงขัน ๒ ระดับ 

เอกสารที่สงมาเพ่ือพิจารณาจะตองมีเนื้อหาหรือผลการดําเนินงานของนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา (YC : Youth 

Counselor) ที่ไมซ้ําซอนกัน  

๑.๒ เอกสารหลักฐาน ตามขอ ๑ มีจํานวนหนา ไม เกิน ๓๐ หนา  นับจากสารบัญจนถึง 

หนาสุดทายของภาคผนวก หากเกินจากที่กําหนดจะมีผลตอการพิจารณาของคณะกรรมการฯ เอกสาร

หลักฐานที่นําเสนอตองเปนขอมูลยอนหลัง ไมเกิน ๓ ปการศึกษา โดยมีผูบริหารโรงเรียนลงนามรับรอง 

ความถูกตองเอกสารหลักฐานที่นําเสนอนั้น และตองไมคัดลอกผลงานของโรงเรียนอ่ืน หากพบวามี 

การคดัลอก คณะกรรมการจะพิจารณาตัดสิทธิ์การแขงขัน 
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๒. การจัดสงเอกสาร 

๒.๑ ระดับเขตพ้ืนที่การศกึษา โรงเรียนที่เขาแขงขันตองจัดสงเอกสาร จํานวน ๕ เลม ใหสํานักงาน 

เขตพ้ืนที่การศึกษา ตามวัน เวลา ที่กําหนด เพ่ือคัดเลือกผูแทนเขาแขงขันในระดับภูมภิาคตอไป  

๒.๒ ระดับภูมิภาค ใหโรงเรียนที่ผานการคัดเลือกจากระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ตองจัดสงเอกสาร 

จํานวน ๕ เลม ใหกับสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาที่เปนเจาภาพ ลวงหนาไมนอยกวา ๑๕ วัน กอนถึงวันแรก 

การแขงขัน ท้ังนี้  สามารถจัดสงโดยตรง หรือ จัดสงทางไปรษณีย ตามระยะเวลาที่กําหนดเทานั้น 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๑ ปการศึกษา ๒๕๖๖  

๒.๓ ระดับชาติ ใหโรงเรียนที่ผานการคัดเลือกและเปนผูแทนระดับภูมิภาค จัดสงเอกสารที่ไดแกไข 

ตามขอแนะนําของคณะกรรมการฯ ระดับภูมิภาค จํานวน ๕ เลม ใหกับสํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 

กลุ มพัฒนาระบบการแนะแนว อาคาร  สพฐ .3  สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษา ข้ัน พ้ืนฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ ถนนราชดําเนินนอก เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย ๑๐๓๐๐ (กิจกรรม 

นักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา) ลวงหนาไมนอยกวา ๑๕ วัน กอนถึงวันแรกของการแขงขัน ทั้งนี้ สามารถจัดสง 

โดยตรง หรือจัดสงทางไปรษณีย ตามระยะเวลาที่กําหนดเทานั้น  

• เกณฑการแขงขัน  

เกณฑการพจิารณา  

ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ระดับภูมิภาค และระดับชาติ คณะกรรมการฯ จะพิจารณา 3 ดาน คือ  

ดานที่ ๑. เอกสาร “รายงานผลการดําเนินงานอยางตอเนื่องของกิจกรรมนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา  

            (YC : Youth Counselor)”  

ดานที่ ๒. การนําเสนอผลงานและการตอบคําถาม  

ดานที่ ๓. ความสามารถในการใหการปรึกษา  

เกณฑการใหคะแนน  

๑. ระดับเขตพื้นท่ีการศกึษาและระดับภมูิภาค  

ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและระดับภูมิภาค คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน โดยมีสัดสวนของ

คะแนน ในแตละดานคือ ๓๐ : ๓๐ : ๔๐ รายละเอียดดังนี ้ 

๑.๑ พิจารณาจากเอกสาร“รายงานผลการดําเนินงานอยางตอเนื่องของกิจกรรม  (๓๐ คะแนน)  

นักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา (YC : Youth Counselor)” ประกอบดวย  

๑.) การจัดทําบันทึกขอมูลการทํางานและการใหการปรึกษา    ๑๐  คะแนน 

๒.) การสราง ประสาน และการมีสวนรวมในการปฏิบัติงาน                  ๑๐  คะแนน 

    นักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา (YC : Youth Counselor) 

๓.) การดําเนินงานที่เหมาะสม ชัดเจน ตามสภาพจริง             ๑๐ คะแนน     

    นักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษากับระบบดแูลชวยเหลือนักเรียน 

   ของโรงเรียนอยางชัดเจน  
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๑.๒ การนําเสนอผลงานและตอบคําถาม               (๓๐ คะแนน)  

๑.) ผลการดําเนินงานของโครงการนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษาในโรงเรียน   10 คะแนน 

   (ผลที่เกิดขึ้นกับนักเรียน นักเรียนเพ่ือนท่ีปรึกษา และสถานศึกษา) 

๒.) ผลงานที่ทีมงานนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษามีความประทับใจ/ประสบความสําเร็จ   ๕ คะแนน    

๓.) การจัดการความรู (KM) และการตอยอดการดําเนินงานนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา       

     (YC : Youth Counselor)      ๑๐  คะแนน       

๔.) การตอบคําถามของคณะกรรมการไดอยางชัดเจน               ๕ คะแนน 

    สอดคลอง ถูกตอง ครบถวน  

๑.๓ พิจารณาความสามารถในการใหการปรึกษาเพื่อน     (๔๐ คะแนน)  

          กระบวนการใหการปรึกษาโดยพิจารณาจากขั้นตอนการใหการปรึกษา                       

          ทั้ง ๕ ขั้นตอน คือ                                                    ๑๐ คะแนน               

 ๑.) การสรางสัมพันธภาพ  

 ๒.) การสํารวจและทําความเขาใจปญหา  

 ๓.) การหาแนวทางแกไขปญหา  

 ๔.) การวางแผนเพ่ือนําไปสูการปฏิบัติ 

 ๕.) การยุติการใหการปรึกษาเพื่อน  

๑.๔ ทักษะการใหการปรึกษาพิจารณาจากการเลือกใชทักษะการใสใจ         ๑๐ คะแนน  

การฟง การถาม การเงียบ การทวนซ้ํา การใหกําลังใจ การสรุปความ  

การใหขอมูลและคําแนะนํา รวมทั้งทักษะการชี้ผลที่ตามมาไดอยาง  

หลากหลายและเหมาะสมกับปญหาและสถานการณ  

๑.๕ แนวทางการชวยเหลือเพื่อน พิจารณาจากความเหมาะสมกับปญหา    ๑๐ คะแนน  

และการนําไปใชไดจริง รวมทั้งเปนแนวทางที่เพ่ือนมีสวนรวม  

ในการกําหนด / แสดงความคิดเห็น  

๑.๖ บุคลิกภาพของผูใหการปรึกษา จะพิจารณาจากสีหนา ทาทาง     ๑๐ คะแนน  

การพูดจา น้ําเสียง ความรูสึกที่แสดงออกมา และการแตงกาย  

๒. ระดับชาต ิ(๒๕ : ๒๕ : ๕๐) 

ระดับชาติ คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน โดยมีสัดสวนของคะแนนในแตละดาน 

คือ ๒๕ : ๒๕ : ๕๐ รายละเอียดดังนี ้ 

๒.๑ พจิารณาจากเอกสารรายงานผลการดําเนินงานกิจกรรมนักเรียนเพื่อนท่ีปรึกษา (๒๕ คะแนน)  

๑.) การจัดทําบันทึกขอมูลการทํางานและการใหการปรึกษา     ๑๐ คะแนน  

๒.) การสราง ประสาน และการมีสวนรวมในการปฏิบัติงาน                   ๕  คะแนน 

    นักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา (YC : Youth Counselor)  

๓.) การดําเนินงานที่เหมาะสม ชัดเจน ตามสภาพจริง              ๑๐ คะแนน     
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    นักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษากับระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนของ 

    โรงเรียนอยางชัดเจน 

๒.๒ การนําเสนอผลงานและตอบคําถาม       (๒๕ คะแนน)  

๑.) ผลการดําเนินงานของโครงการนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษาในโรงเรียน 

 (ผลท่ีเกิดขึ้นกับนักเรียน นักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา และสถานศึกษา)          ๑๐ คะแนน  

                     ๒.) ผลงานที่ทีมงานนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษามีความประทับใจ/ประสบความสําเร็จ  ๕ คะแนน 

                     ๓.) การจัดการความรู (KM) และการตอยอดการดําเนินงานนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา       

                        (YC : Youth Counselor)                     ๕ คะแนน       

๔.) การตอบคําถามของคณะกรรมการไดอยางชัดเจน สอดคลอง ถูกตองครบถวน  ๕ คะแนน  

ทั้งนี้ ขอใหนําเสนอผลงานและตอบคําถามใหตรงประเด็นและไมอนุญาตใหมีวัสดุ / 

อุปกรณ หรือส่ือตาง ๆ ประกอบการนําเสนอ  

๒.๓ พิจารณาความสามารถในการใหการปรึกษาเพื่อน      (๕๐ คะแนน)  

๒.๓.๑ กระบวนการใหการปรึกษาโดยพิจารณาจากขั้นตอนการใหการปรึกษา     ๑๐ คะแนน  

   ทั้ง ๕ ขั้นตอน คือ  

 ๑.) การสรางสัมพันธภาพ  

 ๒.) การสํารวจและทําความเขาใจปญหา  

 ๓.) การหาแนวทางแกไขปญหา  

 ๔.) การวางแผนเพ่ือนําไปสูการปฏิบัติ 

 ๕.) การยุติการใหการปรกึษาเพ่ือน  

๒.๓.๒ ทักษะการใหการปรึกษาโดยพิจารณาจากการเลือกใชทักษะการใสใจ      ๒๐ คะแนน  

การฟง / การถาม / การเงียบ / การทวนซ้ํา / การใหกําลังใจ / การสรุปความ / การใหขอมูล 

และคาํแนะนํา รวมทั้งทักษะการชี้ผลที่ตามมาไดอยาง หลากหลายและเหมาะสมกับปญหา  

 

๒.๓.๓ แนวทางการชวยเหลือเพ่ือน โดยพิจารณาจากความเหมาะสมกับปญหา   ๑๕ คะแนน  

 และการนําไปใชไดจริง รวมทั้งเปนแนวทางที่เพ่ือนมีสวนรวม  

 ในการกําหนด / แสดงความคิดเห็น  

๒.๓.๔ บุคลิกภาพของผูใหการปรึกษา โดยพิจารณาจากสีหนา ทาทาง      ๕ คะแนน 

         การพูดจา น้ําเสียง ความรูสึกที่แสดงออกมาและการแตงกาย 

 • เกณฑตัดสินการแขงขัน  

รอยละ ๘๐ - ๑๐๐   ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  

รอยละ ๗๐ - ๗๙              ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน  

รอยละ ๖๐ - ๖๙    ไดรับรางวัลระดับเหรียญทองแดง  

ไดคะแนนต่ํากวารอยละ ๖๐  ไดรับเกียรติบัตรชมเชย  

ผลการตัดสินของคณะกรรมการถือเปนสิ้นสุด  
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• การมอบรางวัล  

๑.รางวัลประเภทเหรียญ  

โรงเรียนที่ไดคะแนนสูงสุด ๓ ลําดับแรก รอยละ ๘๐ ขึ้นไป จะไดรับเหรียญทอง เหรียญเงิน  

และเหรียญทองแดง ตามลําดับ  

๒.รางวัลประเภทเกียรติบัตร  

รอยละ ๘๐ - ๑๐๐  ไดรับรางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง  

รอยละ ๗๐ - ๗๙   ไดรับรางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน 

รอยละ ๖๐ - ๖๙   ไดรับรางวัลเกียรติบัตรเหรียญทองแดง  

คะแนนต่ํากวารอยละ ๖๐  ไดรับเกียรติบัตรชมเชย  

• คณะกรรมการตัดสินการแขงขันกิจกรรมนักเรียนเพื่อนท่ีปรึกษา (YC : Youth Counselor)  

๑. คุณสมบัติคณะกรรมการตัดสินผลการแขงขันกิจกรรมนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา (YC : Youth Counselor)  

๑.๑ คณะกรรมการตองเปนครูแนะแนวและมีประสบการณในการทํางานดาน YC อยางนอย ๕ ป 

๑.๒ กรรมการฯ ควรมาจากสถานศึกษา หรือสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่หลากหลาย อาจจะเปน

บุคลากรจากสวนกลาง  บุคคลภายนอก เชน บุคลากรจากมหาวิทยาลัย ผูทรงคุณวุฒิดาน 

การแนะแนว เปนตน 

๒. คณะกรรมการตัดสินผลการแขงขันกิจกรรมนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา (YC : Youth Counselor)  

๒.๑ คณะกรรมการฯ แบงเปน ๓ ระดับ ระดับละ ๕ คน  

๒.๒ คณะกรรมการฯ ควรประเมินดานเอกสารของโรงเรียนที่เขาแขงขันในแตละระดับใหแลวเสร็จ 

 กอนวันแขงขัน  

๒.๓ คณะกรรมการฯ ตองเตรียมขอคําถาม สําหรับใหผูเขาแขงขันไดรวมกันตอบตอหนาคณะกรรมการ ฯ  

๒.๔ คณะกรรมการฯ ตองไมตัดสินในกรณีสถานศึกษาของตนเขารวมการแขงขัน  

๒.๕ คณะกรรมการฯ ควรใหขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาอยางตอเนื่องกับนักเรียนที่เขาแขงขัน 

• การเขาแขงขันระดับภาค และระดับชาต ิ 

๑. ทีมที่เปนตัวแทนของเขตพื้นที่การศึกษาเขาแขงขันในระดับภาค ตองไดคะแนนระดับเหรียญทอง 

ลําดับที่ ๑ (คะแนนรอยละ ๘๐ ขึ้นไป) และทีมที่เปนตัวแทนระดับภาคเขาแขงขันในระดับชาติ จะตองได

คะแนนระดับเหรียญทอง ลําดับที่ ๑ - ๓ (คะแนนรอยละ ๘๐ ขึ้นไป) 

๒. ในกรณีแขงขันระดับเขตพื้นที่การศึกษา มีทีมชนะในลําดับสูงสุดไดคะแนนเทากัน และในระดับภาค 

มีมากกวา ๓ ทีม ใหพิจารณาลําดับที่ตามลําดับขอของเกณฑการใหคะแนน เชน มีทีมที่ไดคะแนนดานที่ ๑ 

เทากันใหดูดานที่ ๒ ทีมที่ไดคะแนนดานที่ ๒ มากกวาถือเปนผูชนะ แตถาดานที่ ๒ เทากัน ใหดูในดานที่ ๓ 

กรณีคะแนนเทากันทุกดานใหประธานกรรมการตัดสินเปนผูชี้ขาด  

• การเผยแพรผลงานที่ไดรับรางวัล  

ผลงานของนักเรียนท่ีไดรับคะแนนสูงสุดอันดับที่ ๑ - ๓ ถือเปนลิขสิทธิ์ของสํานักงานคณะกรรมการ

การศกึษาขั้นพื้นฐาน ในการนําไปเผยแพรในเว็บไซตและประชาสัมพันธตอไป 
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• รายละเอียดกิจกรรมในการจัดเตรียมการแขงขันกิจกรรมนักเรียนเพื่อนท่ีปรึกษา (YC : Youth 

Counselor)  

หนวยงานที่จัดการแขงขันตองดําเนินการเพ่ิมเติม ดังนี้  

๑. ประชุมชี้แจงคณะกรรมการตัดสินผลการแขงขันทุกระดับ  

๒. จัดใหมีการตรวจสอบและประเมินดานเอกสารของโรงเรียนที่เขาแขงขันใหแลวเสร็จกอนวันแขงขัน 

 ๓. จัดแฟมแบบฟอรมการใหคะแนนของกรรมการฯ ทุกคน (ซึ่งคณะผูจัดการแขงขันตองเตรียมไว 

ลวงหนากอนการแขงขัน)  

๔. จัดเตรียมหองสําหรับการแขงขันกิจกรรมนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษาที่เหมาะสม ควรเปนสถานที่เงียบ   

ไมมีคนเดินพลุกพลาน มีความเปนสวนตัว ปลอดการรบกวนจากเสียงหรือผูคน เพ่ือใหผูเขาแขงขันมีสมาธ ิ

ในการใหการปรึกษา  

          ๕.  ผูจัดการแขงขัน  ตองเตรียมกรณีศึกษาที่ เนนใหผู เขาแขงขันตองใชความสามารถ 

ในการคิดวิเคราะห และแกไขปญหา ไมนอยกวา ๑๐ เรื่อง ของแตละระดับการแขงขัน ในสวนของผูให 

การปรึกษา (Counselor) และผูขอรับการปรึกษา (Counselee) คณะกรรมการจะทําการจับสลากจากทีมผู

เขาแขงขัน  

๖. กอนการแขงขันควรมีเจาหนาที่ชี้แจงรายละเอียด ทําความเขาใจใหผูเขาแขงขันรับทราบถึง 

กระบวนการและขั้นตอนในการแขงขันอยางชัดเจน  

๗. มีเจาหนาที่จัดลําดับและเชิญใหผูเขาแขงขันเขาไปยังหองแขงขัน  

๘. ใหผูเขาแขงขันจับสลากกรณีศึกษาตอหนาคณะกรรมการฯ กอนที่จะดําเนินการแขงขัน  

๙. ในการแขงขันแตละทีมจะใชเวลา ดังนี้  

- การนําเสนอโดยทีม ใชเวลา ๕ นาที  

- การนําเสนอบทบาทสมมุติ ใชเวลา ๑๐ นาท ี 

หากใชเวลาเกินกวาที่กําหนด จะมีผลตอการพิจารณาของคณะกรรมการ ฯ  

๑๐. มีคณะทํางาน / เจาหนาที่นําผลการใหคะแนนของกรรมการ ฯ แตละคนมาประมวลผลหลังสิ้นสุด 

การแขงขัน  

๑๑. การประกาศผลการแขงขันและการมอบรางวัล ใหแลวเสร็จภายในวันแขงขันของแตละระดับ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๑๕ 
 

(ตัวอยาง) แบบบันทึกการใหคะแนนการแขงขันกิจกรรมนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา (YC: Youth Counselor) 

ระดับการศกึษา.............................................. การแขงขันระดับ ชาต ิ

๑.  แบบบันทึกคะแนนเอกสารรายงานผลการดําเนินงานอยางตอเนื่องของกิจกรรมนักเรียนเพื่อนท่ีปรึกษา ( ๒๕ คะแนน) 

คําชี้แจง เกณฑการใหคะแนน (ในแตละรายการ)      -    ดําเนินงานอยางตอเนื่อง ๒ - ๓ ปการศึกษา มีหลักฐานปรากฎชัดเจน   ได  ๑๐/๕ คะแนน 

- ดําเนินงาน ๑ ปการศึกษา  มีหลักฐานปรากฎชัดเจน                    ได  ๗/๓ คะแนน 
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๑.เอกสารรายงานการดําเนนิงาน ๒๕ 

๑.๑ การจัดบันทึกขอมูลการทํางานและขอมูล 

การใหการปรึกษา 

๑๐                

๑.๒ การสราง ประสาน และการมีสวนรวม 

ในการปฏิบัติงานนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา  

๕                

๑.๓ เอกสารหลักฐานแสดงขอมูลการดําเนินงาน 

การเชื่อมโยงโครงการนักเรียนเพื่อนท่ีปรึกษา 

กับระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนของโรงเรียนอยางชัดเจน 

๑๐                

รวมคะแนน ๒๕                



๑๑๖ 
 
๒. แบบบันทึกคะแนนการนําเสนอผลงานและการตอบคําถาม ( ๒๕ คะแนน) 
 

รายการ/โรงเรียน 
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๒.การนําเสนอผลงานและการตอบคําถาม ๒๕ 

๑. ผลการดําเนินงานของ 

โครงการนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษาในโรงเรยีน  

(ผลตอนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา เพ่ือนนักเรียน 

และสถานศึกษา) 

๑๐                  

๒. ผลงานที่ทีมงานนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา

มีความประจําใจและประสบความสําเร็จ 

๕          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๓. การจัดการความรู KM  

และการตอยอดผลการดําเนินงาน 

นักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา 

๕                  

๔. การตอบคําถามของคณะกรรมการ 

ไดอยางชัดเจน 

๕                  

รวมคะแนน ๒๕                  
 



๑๑๗ 
 
๓. แบบบันทึกคะแนนความสามารถในการใหการปรึกษา (๑๐ คะแนน) 

    ๓.๑ กระบวนการใหคําปรึกษา 

          ใหกรรมการทําเครื่องหมาย  ลงในชองท่ีมีการปฏิบัติ โดยมีคะแนนข้ันตอนละ ๒ คะแนน 

โรงเรียน 

กระบวนการ 

การสรางสัมพันธ 

(๒) 

การสํารวจและ

ทําความเขาใจ

ปญหา 

(๒) 

การหาแนวทาง

ในการแกไข 

(๒) 

การวางแผนเพื่อ

นําไปสู 

การปฏิบัติ 

(๒) 

การยุติการให

การปรึกษาเพื่อน 

(๒) 

รวม 

ข้ันตอน 

รวม 

คะแนน 

(๑๐) 

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        



๑๑๘ 
 
  ๓.๒ ทักษะการใหการปรึกษา (๒๐ คะแนน) 

      คาํช้ีแจง   ทักษะการใหการปรึกษาที่นักเรียนเพื่อนที่ปรึกษาใชในการแขงขัน 

                   ๑. ทักษะการใสใจ           ๒. ทักษะการฟง              ๓. ทักษะการถาม                         ๔. ทักษะการเงียบ         ๕. ทักษะการทวนซ้ํา 

          ๖. ทักษะการใหกําลังใจ    ๗. ทักษะการสรุปความ     ๘. ทักษะการใหขอมูลและคําแนะนํา    ๙. ทักษะการชี้ผลที่ตามมา 

เกณฑการใหคะแนน 

๑. ใชทักษะ ๑ - ๓  ไดคะแนน ๖ - ๑๐               คะแนน 

๒. ใชทักษะ ๔ - ๕  ไดคะแนน ๑๑ - ๑๕     คะแนน 

๓. ใชทักษะ ๖ - ๙     ไดคะแนน ๑๖ - ๒๐     คะแนน 

ใหกรรมการทําเครื่องหมาย  ลงในชองทักษะท่ีนักเรียนใช 

โรงเรียน 

 

คะแนน 

(๒๐) 

 

ทักษะที ่

๑ 
 

 

ทักษะที ่

๒ 

 

 

ทักษะที ่

๓ 

 

ทักษะที ่

๔ 
 

 

ทักษะที ่

๕ 

 

 

ทักษะที ่

๖ 
 

 

ทักษะที ่

๗ 
 

  

ทักษะที ่

๘ 
 

  

ทักษะที ่

๙ 

 

รวม

ทักษะ 
คะแนน 

             

             

             

             

             

             



๑๑๙ 
 

โรงเรียน 

 

คะแนน 

(๒๐) 

 

ทักษะที ่

๑ 

 

 

ทักษะที ่

๒ 

 

 

ทักษะที ่

๓ 

 

ทักษะที ่

๔ 

 

 

ทักษะที ่

๕ 

 

 

ทักษะที ่

๖ 

 

 

ทักษะที ่

๗ 

 

  

ทักษะที ่

๘ 

 

  

ทักษะที ่

๙ 

 

รวม

ทักษะ คะแนน 

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             
 



๑๒๐ 
 
๓.๓. แนวทางการชวยเหลือเพื่อน และ  ๓.๔ บุคลิกภาพของผูใหคําปรึกษา 
 

รายการ/โรงเรียน 
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๓.๓.แนวทางการชวยเหลือเพื่อน ๑๕                  

๑. ความเหมาะสมกับปญหา ๔                  

๒. การนําไปใชไดจริง ๔                  

๓. เพ่ือนมีสวนรวมในการกําหนด ๔                  

๔. แสดงความคิดเห็น ๓                  

๓.๔ บุคลิกภาพของผูใหคําปรึกษา ๕                  

  สีหนา ทาทาง การพูดจา น้ําเสียง 

ความรูสึกที่แสดงออกและการแตงกาย 

๕                  

รวมคะแนน ๒๐                  
 

ลงช่ือ ....................................................... 

    (...............................................) 

(กรรมการ) 


